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·  representationslaget är på övre halvan av division 4
· ett andra lag på övre halvan i division 6
·  12 st juniorlag hålls igång
·  juniortränare ges möjlighet att delta i tränarskolning
· tillsammans med fotbollsregionen Jakobstad utveckla samarbetet med de föreningar 
som är med i samarbetet

Larsmo Bollklubb r.f., vision, målsättning och strategi 2022
Vision: Larsmo Bollklubb r.f. vill:
· vara en intressant och lockande förening med fostrande verksamhet och gott rykte
· vara en förening som inte driver elitverksamhet utan utvecklar individen i sin egen takt
· vara en fostrarförening till junorer som siktar högre upp
	Målsättning: Larsmo Bollklubb skall 2022 ha:
· en stabil grupp av tränare och funktionärer (föräldrar) för att driva och utveckla juniorverksamheten
· 12 aktiva juniorlag med stabiliserad och kvalitativ verksamhet och totalt minst 250 aktiva juniorer
· representationslag uppbyggt till 85 % av spelare från Larsmo eller med Larsmoförankring 
· ett andra lag som möjliggör speltid för äldre juniorer och spelare från representationslaget som inte får tillräckligt med speltid där.
· nära samarbete mellan representationslaget, andra laget och de äldre juniorerna
Strategi: : 
För att uppnå målsättningen behövs:
· verksamhet och beslutsfattande som fokuserar på målsättningen
· tränare, funktionärer, sponsorer och organisatörer som förstår och delar styrelsens uppfattning om målsättning och dess långsiktiga innebörd
· nära samarbete mellan föreningens olika grupper: styrelse, representationslag, juniorlag, föräldrar
· sund ekonomi (utgifter anpassas till inkomsterna)
· tillräckligt med träningsturor i både Tellus-hallen och LKI Arena vintertid samt på sommar-tid på natur- och konstgräsplanen i Holm
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